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Piekoszow, dnia. 20.06.2014r.

ZATWIERDZAM:

1.

Specyfikacja Istotnych Warunkow

Zamoéwienia(SIWZ)

Nazwa i adres Zamawiajgceqo:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Piekoszowie
26-065 Piekoszow, ul. Czarnowska 59

Zamawiajacy: Faks 041/ 30 61 809

e - mail: gops_pie@poczta.onet.pl

Strona: www.piekoszow.pl/przetargi

3.1.

Tryb udzielenia zamdéwienia:

Postgpowanie jest prowadzone w trybie PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO na podstawie
art. 39 z uwzglednieniem art. 5 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych,
(Dz. U. 22013 r. poz. 907 ze zm. dalej ustawy). Warto$¢ szacunkowa jest nizsza od kwoty
okreslonej w art. 11 ust. 8 ustawy.

Opis przedmiotu zaméwienia:

Organizacja ustug szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji projektow
systemowych ,,Aktywizacja zawodowa i pomoc w funkcjonowaniu rodzin
z osobami bezrobotnymi w gminie Piekoszow”

Przedmiotem prowadzonego postepowania jest udzielenie zamdwienia publicznego
na zorganizowanie i przeprowadzenie zgodnie z n/w zakresem ustug szkoleniowo -
doradczych dla oséb bezrobotnych w ilosci 39 oséb;

3.1.1  Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG (135-1) + Spawanie blach
i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG (141-1) — 248 godzin (2 — osoby);

3.1.2  Kucharz z organizacjg przyje¢ okolicznosciowych i obstugg kas fiskalnych — 120 godzin,
(6 — oséhb);

3.1.3 Sprzedawca z obstugg kas fiskalnych — 120 godzin, (5 — 0séb);

3.1.4 Bukieciarz z obstugg kas fiskalnych — 100 godzin, (1 — osoba);

3.1.5 Opiekun oso6b starszych, niepetnosprawnych i dzieci — 100 godzin.,( 7 - 0s6b);

3.1.6  Magazynier z obstugg wozkéw jezdniowych — 122 godziny, (7 — oséb);

3.1.7  Ksiegowo$¢ komputerowa w matej i $redniej firmie — 100 godzin (3 - osoby);

3.1.8 Fryzjer — 100 godzin (2 — oscbhy);

3.1.9  Operator koparek w zakresie Ill klasy uprawnien — 202 godziny, ( 5 — 0s6b);

3.1.10 Operator koparko —fadowarek w zakresie Il klasy uprawnier — 202 godz., (4 — osoby);
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Zamawiajacy dodatkowo wymaga, aby kazdy z 39 uczestnikéw w ramach zajeé
dydaktycznych, odbyt trening z zakresu: prawa pracy oraz trening kompetencji
i umiejetnosci spotecznych (po 8 godzin, kazdy).

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé: w przypadku szkolen, gdzie ilosé oséb
przewidzianych przez zamawiajacego nie zapewnia stworzenia petnej grupy szkoleniowej,
aby te osoby zostaly wiaczone w skifad innej grupy o takiej samej tematyce szkolenia
(zgodnie z pkt 3.1 ktéry, zawiera wymagana ilos¢ os6b wraz przypisanym rodzajem
szkolenia), lecz nie p6zniej niz w terminie do dnia 31.10.2014r.

Wymogi o charakterze ogdlnym do prowadzonych szkolen:

1 Szkolenia nalezy zrealizowa¢ na terenie miasta Kielce. Zajecia praktyczne bedg
przeprowadzone u pracodawcow prowadzacych dziatalno$¢ na terenie powiatu kieleckiego.
Jezeli wykonawca nie znajdzie w powiecie kieleckim, firmy o profilu tozsamym lub zblizonym do
profilu ukonczonego szkolenia, Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zorganizowania praktyk
w jednym z powiatow sasiadujgcych z kieleckim, lecz na Wykonawcy spoczywa obowigzek
zapewnienia dojazdu uczestnikow szkolenia z Kielc do miejsca realizacji zaje¢ praktycznych.

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia zostat okreslony w Zataczniku nr 1.

3.3

3.4

Wymogi o charakterze ogélnym do prowadzonych szkolen:
Wymagany program szkolenia musi zawiera¢ informacje, o ktérych méwi Rozporzgdzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 14.09.2010r. w sprawie standardéw i warunkow
prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. Nr 177, poz. 1193 ze zm.), a mianowicie:
Nazwe i zakres szkolenia;
Czas trwania i spos6b organizaciji szkolenia;
Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia;
Cele szkolenia;
Plan nauczania okreslajgcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem
czesci teoretycznej i praktycznej;
Tresci szkolenia w zakresie poszczegéinych zaje¢ edukacyjnych;
Whykaz literatury oraz niezbednych $rodkow i materiatéw dydaktycznych
e Sposbb sprawdzenia efektéw szkolenia.
Program szkolenia opracowany w zgodzie z powyzszymi zalozeniami przedstawia wykonawca
wraz z oferta.
Programy szkolen muszg by¢ zgodne ze szczegotowymi zatozeniami okreslonymi
w Zataczniku nr 1 do SIWZ.

Wykonawca w ramach zaoferowanej ceny zapewni uczestnikom zajeé:

3.4.1 Optymalng ilos¢ materiatdw niezbednych do przeprowadzenia szkolen, zakladajgc kwote

minimum 500,00 zt na kazdego z 39 uczestnikdéw szkolen nr | - X wymienionych w pkt 3.1
(Wykonawca, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg przedstawi propozycje
wydatkowania tej kwoty wg cen rynkowych bez mozliwosci doliczania do tej kwoty wiasnej
marzy lub zysku. Kwota rozliczana bedzie tgcznie, a nie na poszczegélne szkolenia,
co oznacza, ze wydatki mozna przesuwa¢ miedzy szkoleniami. Ostateczny ksztait
wydatkowania tej kwoty musi uzyskaé¢ akceptacje Zamawiajacego.

W ramach ww. kwoty nalezy zapewni¢ materialy dydaktyczne, materiaty biurowe, odziez
ochronng, materiaty do zaje¢ praktycznych na szkoleniach konieczne do zrealizowania
programow szkolen (m.in. podreczniki, zeszyty w twardej oprawie z minimum 96 kartkami,
dtugopisy, otowki, kolorowe zakreslacie, teczki lub plecaki lub torby na materiaty dydaktyczne
i inne).
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Odpowiednig jako$¢ bazy do realizacji zaje¢ teoretycznych i praktycznych, dostosowang

do liczby uczestnikow szkolenia oraz do 0s6b niepetnosprawnych: nalezy zapewni¢ budynek

dydaktyczny przystosowany do oséb niepetnosprawnych (podjazd, winda, platforma itp.).

Budynek przystosowany do osob niepetnosprawnych to taki, ktory zostat zgtoszony

i dopuszczony do uzytkowania przez nadzér budowlany.

Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom szkolenia warunki do nauki w oparciu o zasady

BHP. Sale muszg by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca

siedzgce, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, flipchart, tablice szkolne lub magnetyczne,

tablice interaktywne.

Poczestunek na szkoleniach skfadajgcy sie z bufetu kawowego (ciastka, stodycze, paluszki,

kawa, herbata, soki i woda mineralna) dla kazdego uczestnika projektu, a w przypadku zajec¢

dydaktycznych trwajacych 6 lub wiecej godzin, goracy positek — obiad jednodaniowy.

Badania lekarskie — na szkoleniach gdzie sg wymagane.

Ubezpieczenie wszystkich uczestnikow szkolen od NNW.

Materiaty dydaktyczne (podreczniki w wydaniu ksigzkowym o tresciach zgodnych z tematykg

szkolenia,) oraz cata dokumentacja zwigzana z realizacjg w/w szkolen (listy obecnosci,

harmonogram itp.}) powinny by¢ opatrzone znakami EFS i PO KL - nazwg dziatania oraz

tytulem projektu. Pomieszczenia, w ktorych odbywac sie bedg szkolenia powinny byé

oznaczone logo EFS i PO KL oraz zawierac informacje o nazwie szkolenia, Zamawiajgcym

i zrodle finansowania.

Wykonawca zobowigzany jest poddac sig kontroli GOPS w Piekoszowie oraz Instytucii

Posredniczacej, jakg jest Swietokrzyskie Biuro Rozwoju Regionalnego w Kielcach.

Wykonawca  zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji  dotyczacej

przeprowadzonych ustug szkoleniowych zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rozwoju

Regionalnego

Terminy szkolen kazdorazowo bedg ustalane pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym, ktory

zobowigzany jest sporzadzié | przekaza¢ Zamawiajgcemu harmonogram szkolenia

na minimum 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.

Do liczby godzin szkolenia wykazywanych w ofertach nie nalezy wlicza¢ godzin

przewidywanych na egzaminy panstwowe.

Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentaciji:

Dzienna lista obecnosci uczestnikéw szkolenia;

Codziennych list pokwitowania odbioru positkéw przez uczestnikow szkolen:

List osob ubezpieczonych;

List oséb poddanych badaniom lekarskim:

Pokwitowan odbioru materiatow dydaktycznych do zaje¢ teoretycznych i praktycznych dla

kazdego uczestnika szkolenia.

Dziennik zaje¢ zawierajgcy m.in. wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych;

e Oswiadczenia uczestnikéw potwierdzajgcych odbiér materiatow  dydaktycznych
i biurowych;

e Rejestr wydanych zaswiadczen potwierdzajacych ukonczenie szkolenia;

e Protokdt z egzaminu, jezeli program szkolenia przewiduje organizacje egzaminu.

Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zaptaty za szkolenie, zobowigzany bedzie

do niezwitocznego poinformowania Zamawiajacego o:

1. Nie zgtoszeniu sie uczestnikow na szkolenie;

2. Przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz kazdorazowej nieobecnosci
skierowanych osob;

3. Innych sytuacjach, ktére maja wptyw na realizacje programu szkolenia i umowy.

Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajgcemu, w terminie do 7 dni od dnia

zakonczenia szkolenia, nastepujgcych dokumentow:

1. Faktury za przeprowadzong ustuge;

2. Kserokopii ankiet oceniajacych, przeprowadzonych wsrod uczestnikow szkolenia:

3. Imiennego wykazu osob, ktére ukonczyly szkolenie;

4. Imiennego wykazu osoéb, ktére nie ukonczyty szkolenia;

e @ o o o
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Kserokopii wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia;
Kserokopii dziennika zajec;

Kserokopii list obecnosci;

Kserokopii protokotu z egzaminu jezeli wystapit w trakcie organizacji szkolenia;
Kserokopii o$wiadczen uczestnikow potwierdzajgcych odbiér materiatéw dydaktycznych;
10 Innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu.

Wszystkie kopie dokumentdw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem.

©®~NO o

W przypadku szkolen, gdzie program przewiduje zajecia przy komputerze, kazdy uczestnik
musi mie¢ dostep do niezaleznego stanowiska komputerowego posiadajgcego niezbedne
i legalne oprogramowanie oraz podigczenie do Internetu.

Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia ws$réd uczestnikéw zaje¢ oceny
merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia, m.in. na podstawie formularza ankiety
oceniajacej, jak réwniez do przedstawienia jej wynikoéw Zamawiajgcemu.

Wykonawca, przed rozpoczeciem szkolenia, zobowigzany bedzie do zapoznania jego
uczestnikbw ze szczegotowym programem poprzez przekazanie im harmonogramu
realizowanych zajec.

Wykonawca winien zapewni¢ uczestnikom szkolenia warunki do nauki w oparciu o zasady
BHP. Sale dydaktyczne muszg byé zlokalizowane w budynku przystosowanym dla osob
niepetnosprawnych, (budynek przystosowany dla oséb niepetnosprawnych to taki, ktory zostat
zgtoszony i dopuszczony do uzytkowania), budynek zlokalizowany na terenie miasta Kielce.
Pomieszczenia muszg by¢ wyposazone stosownie do potrzeb grupy stuchaczy, tj. w miejsca
siedzgce, tawki/stoliki, sprzet audiowizualny, flipchart, tablice szkolne lub magnetyczne,
pomieszczenie gospodarcze, dwa WC damski i meski

W przypadku, gdy jednostka szkolgca nie posiada wiasnego lokalu — sal dydaktycznych
i pracowni na terenie Kielc, nalezy przed podpisaniem umowy dotgczyé do formularza
ofertowego dokument (uwierzytelniong przez Wykonawce kopie) potwierdzajgcy prawo do
dysponowania lokalem umozliwiajgcym przeprowadzenie zaje¢ (w trakcie badania ofert
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia wizji lokalnej budynku i pomieszczen
lub wezwania Wykonawcy do okazania dokumentéw potwierdzajgcych dopuszczenie budynku
do uzytkowania przez nadzor budowlany). Dysponowanie budynkiem (pomieszczeniami) nie
moze by¢ ograniczone zadnymi zapisami do jego uzytkowania w trakcie realizacji umowy.

W cenie szkolen nalezy uwzgledni¢ przeprowadzenie jednorazowego egzaminu panstwowego
na szkoleniu (Operator koparek w zakresie lll klasy uprawnien) oraz (Operator koparko-
tadowarek w zakresie Il klasy uprawnien) i egzaminu na szkoleniu (Magazynier z obstuga
wozkow jezdniowych) oraz (Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG
(135-1) + Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG (141-1) w przypadku
kursu spawalniczeqo:

Wykonawcy nie posiadajgcy, atestu dla oferowanego miejsca odbywania zaje¢ praktycznych
zobowigzani sg dofgczy¢ do oferty pisemng aktualng zgode - akceptacje jednostki
uprawnionej do rejestracji i nadzorowania kurséw oraz egzaminéw spawalniczych. Nie bedg
uznawane informacje dot. jedynie dotychczasowej wspotpracy pomiedzy jednostkag szkolaca,
a jednostkg uprawniong do rejestracji i nadzorowania kurséw. Wykonawca musi przedstawié
pisemng akceptacje jednostki nadzorujgcej kurs i egzamin spawalniczy, z ktorej
jednoznacznie wynika, ze miejsce zaproponowane w ofercie, jako przystosowane do
prowadzenia zajg¢ praktycznych (z podaniem nazwy i adresu zaktadu/firmy/warsztatow
spawalniczych) jest zaakceptowane przez jednostke nadzorujgca. Tylko woéwczas
zamawiajgcy uzna, ze warunki panujgce w danym miejscu (spawalni) sg zgodne z wymogami
bhp, sanitarnymi i ppoz. okreslonymi dla pomieszczer dopuszczonych do organizowania
kurséw spawalniczych.

Wykonawca musi wyznaczy¢ osobe, ktéra bedzie kierownikiem — koordynatorem Kkursu.
Osoba ta musi posiada¢ uprawnienia pedagogiczne, przebywac¢ (przez okres trwania kursu)
w miejscu odbywania zajg¢ w celu zapewnienia prawidiowej organizacji zaje¢ i dysponowaé
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telefonem stacjonarnym lub komérkowym. Kierownikiem — koordynatorem nie moze by¢

Zzadna z osob prowadzacych zajecia na szkoleniu.
3.5 Wspolny Stownik; CPV - 80530000-8, 80570000-0.

4, Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czeSciowych.
5. Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.
6. Termin i miejsce wykonania przedmiotu.

6.1. Wszystkie szkolenia nalezy zrealizowa¢ na terenie miasta Kielce. Zajecia praktyczne bedg
przeprowadzone u pracodawcow prowadzacych dziatalno$¢ na terenie powiatu kieleckiego. Jezeli
wykonawca nie znajdzie w powiecie kieleckim, firmy o profilu tozsamym lub zblizonym do profilu
ukonczonego szkolenia, Zamawiajgcy dopuszcza mozliwoS¢ zorganizowania praktyk w jednym
z powiatow sgsiadujgcych z kieleckim, lecz na Wykonawcy spoczywa obowigzek zapewnienia dojazdu
uczestnikow szkolenia z Kielc do miejsca realizacji zaje¢ praktycznych.
Terminy szkolen kazdorazowo bedg ustalane pomiedzy Wykonawcg a Zamawiajgcym, ktory
zobowiazany jest sporzgdzi¢ i przekazaé Zamawiajgcemu harmonogram szkolenia na minimum 7 dni
przed rozpoczeciem szKolenia. Calg ustuge, ktorej zakres zostat opisany w przedmiocie zaméwienia
nalezy zrealizowac w nieprzekraczalnym terminie do dni 31.10.2014r.
7. Opis sposobu udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny speilniania
tych warunkow:
7.1 Oferta zostanie uznana za speiniajgca warunki, jezeli bedzie:
7.1.1 zgodna w kwestii sposobu jej przygotowania, oferowanego przedmiotu i warunkow
zamowienia ze wszystkimi wymogami niniejszej SIWZ,
7.1.2 zlozona w wyznaczonym terminie skiadania ofert.
7.2 O Zamowienie mogg ubiegaé sie Wykonawcy, ktérzy ztoza oswiadczenie z art. 22 ust. 1 ustawy
0 spetnieniu warunkow podmiotowych oraz spetniaja warunki, dotyczace:
7.21 Posiadania uprawnieri do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania.
Na potwierdzenie nalezy ztozy¢:
» Oswiadczenie o posiadaniu aktualnego zaswiadczenia o wpisie do rejestru instytucji
szkoleniowych wydane przez Wojewodzki Urzad Pracy.
7.2.2 Posiadania wiedzy i doswiadczenia;
Na potwierdzenie nalezy zlozy¢:
wykaz wykonanych gtownych ustug w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy - w tym okresie, wraz
z podaniem ich wartoéci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktérych ustugi
zostaly wykonane, oraz zatgczeniem dowodow, czy zostaly wykonane nalezycie.

Zamawiajacy uzna warunek za spetniony, jezeli wykonawca w w/w wykazie ustug,
wykaze sie Ze, wykonat minimum dwa szkolenia grupowe z kazdego rodzaju
wymienionych szkoleri zgodnych z pkt 3.1.1 - 3.1.10 (szkolenie grupowe to min. 10
0sob), jednoczesnie zamawiajacy uzna warunek za spetniony, gdy wymagana taczna
wartosé wszystkich wykazanych i zrealizowanych szkoleri/ustug to minimum
130 tysiecy ziotych brutto.

Do kazdej pozycji wykazu nalezy zataczyé dowody okreslajace, czy ustugi te zostaly
wykonane w sposob nalezyty

Zamawiajgcy uzna za rownowazng ustuge szkoleniowg pod wzgledem programowym, jezeli
w jej zakresie bedzie zrealizowany program pod wzgledem tematycznym i czasowym w 70%
zgodny z programem okreslonym w Zatgczniku nr 1 do SIWZ. Zamawiajgcy zastrzega sobie
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prawo do zgdania petnej dokumentacji z wykazanych ustug szkoleniowych, jezeli powezmie
watpliwosci do wykazanych szkolen (dzienniki zajeC, program szkolen, kopie wydanych
zaswiadczen, listy obecnosci, itp.).

Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi

do wykonania zamdwienia:

Na potwierdzenie nalezy przedtozy¢:

7.2.3.1 wykaz osob, ktoére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za swiadczenie, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych
i doswiadczenia (przez doswiadczenie nalezy rozumie¢ udziat, jako wyktadowcaltrener
w jednym zakonczonym szkoleniu grupowym) oraz informaciji o podstawie do dysponowania

tymi osobami.

Potwierdzeniem spetniania warunku bedzie przedstawienie wykazu zawierajgcego nie mniej niz:

Lp. Nazwa szkolenia Wymagania minimalne kadry dydaktycznej
Spawanie blach i rur spoinami gfllzrgmggrl Si ] $Zlontiugth doSwiadczeniem w prowadzeniu szkolen
pachwinowymi metoda MAG Minimum jedna osoba musi posiadaé wyksztalcenie, co najmniej
1. | (135-1) + Spawanie blach i rur wyzsze.
spoinami pachwinowymi Minimum jedna osoba musi posiadaé przygotowanie pedagogiczne
metoda TIG (141-1)
Kucharz z organizacja przyjec 3 osoby posiadajgce: wyksztatcenie wyzsze, doswiadczenie
2. | okolicznosciowych w prowadzeniu szkolen z w/w zakresu. Jedna z wymienionych osob
i obstuga kas fiskalnych musi posiada¢ uprawnienia pedagogiczne
Sprzedawca z obstuga kas 2 osoby posiadajgce: wyksztalcenie wyzsze, doswiadczenie
3 fi w prowadzeniu szkolen z zakresu podanego w SIWZ dotyczacego
iskalnych X ik b ; s
danego szkolenia. Jedna z wymienionych os6b musi posiadaé
uprawnienia pedagogiczne
Bukieciarz z obstuga kas 2 osoby posiadajgce: 1 osoba wyksztatcenie wyzsze, doswiadczenie
4, fiskalnych w prowadzeniu szkolen z zakresu podanego w SIWZ dotyczacego
danego szkolenia. Jedna z wymienionych oséb musi posiadaé¢
uprawnienia pedagogiczne
Opiekun oséb starszych, 2 osoby ppsiadajch: wyksztatcenie wyzsze, doswiadczenie
5. niepetnosprawnych i dzieci w prowadzeniu Iszkolen z zakresu_ p_odanego w SIWZ.dotyqzacg
danego szkolenia. Jedna z wymienionych o0s6b musi posiadaé
uprawnienia pedagogiczne.
Minimum 2 osoby z do$wiadczeniem w prowadzeniu zajeé na kursach
JKierowca wozkéw jezdniowych”.
Minimum jedna osoba musi posiada¢ wyksztalcenie, co najmniej
. | Magazynier z obstuga wozkéw | wyzsze i minimum jedna przygotowanie pedagogiczne.
" | jezdniowych
Minimum 2 osoby z doswiadczeniem w prowadzeniu zajec
na szkoleniach ,Magazynier”.
Minimum jedna osoba musi posiada¢ wyksztafcenie, co najmniej
wyzsze i minimum jedna przygotowanie pedagogiczne.
7 Ksiggowosé komputerowa 2 osoby posiadajgce: wyzsze wyksztatcenie ekonomiczne,
" | wmatej i $redniej firmie dosdwiadczenie w prowadzeniu szkoleri z zakresu ksiegowosci. Jedna
z wymienionych oséb musi posiadaé uprawnienia pedagogiczne
8. | Fryzjer 2 osoby posiadajgce: wyksztaicenie min. $rednie, do$wiadczenie

w prowadzeniu szkoleri z w/w zakresu. Jedna z wymienionych oséb
musi posiada¢ uprawnienia pedagogiczne
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Operator koparek w zakresie lll
klasy uprawnien

3 osoby posiadajgce: wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (m.in.
mechanika, budowa i eksploatacja maszyn, technologia maszyn),
doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z w/w zakresu. W przypadku
zaje¢ praktycznych — 1 osoba posiadajgca uprawnienia operatora
maszyn budowlanych i drogowych.

Jedna z wymienionych o0s6b musi posiadaé uprawnienia
pedagogiczne.

10.

Operator koparko-tadowarek
w zakresie lll klasy uprawnien

3 osoby posiadajgce: wyksztalcenie wyzsze kierunkowe (m.in.
mechanika, budowa i eksploatacja maszyn, technologia maszyn),
doSwiadczenie w prowadzeniu szkolef z wiw zakresu. W przypadku
zajeC praktycznych — 1 osoba posiadajaca uprawnienia operatora
maszyn budowlanych i drogowych.

Jedna z wymienionych o0s6b musi posiada¢ uprawnienia
pedagogiczne.

7.2.3.2 Wykaz narzedzi, wyposazenia zakfadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustugi
w celu realizacji zamowienia wraz z informacjg o podstawie dysponowania tymi zasobami:
Potwierdzeniem spetniania warunku bedzie przedstawienie wykazu zawierajgcego nie mniej niz:

Lp.

Nazwa szkolenia

Wymagania minimalne

w wykazie poza informacjg o podstawie dysponowana, nalezy podag;

Ogdiny wymég lokalowy

Budynek znajdujgcy sie w Kielcach.

Budynek jest przystosowany do oséb niepetnosprawnych to taki,
ktory zostat zgtoszony i dopuszczony do uzytkowania. Kazda z sal
wyposazona jest w miejsca siedzgce i stoliki, tablice, sprzet
audiowizualny, flipcharty. Powierzchnia kazdej z sal przystosowana
jest do prowadzenia zaje¢ dla grupy minimum 10 oséb. Budynek
wyposazony w dwa pomieszczenia socjalne i dwa WC.

Ogodlny wymodg dysponowania salami do prowadzenia zajec
zostat okreslony w warunkach ogélnych i w oparciu o te zasady
wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ w formie wykazu
nastepujace informacje. Adres lokalu ze wskazaniem prawa do
jego dysponowania, wskazanie ilosci sal do zaje¢ z iloscig
miejsc, ilo§é pomieszczen socjalnych oraz ilosé WC.

Spawanie blach i rur spoinami
pachwinowymi metoda MAG
(135-1) + Spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi
metodag TIG (141-1)

Pomieszczenia z min 10 stanowiskami do nauki spawania
odpowiadajgce wymogom opisanym Ww warunkach ogoélnych
i dysponowanie urzgdzeniami (spawarkami) odpowiadajgcymi
rodzajowo szkoleniu nalezy wymieni¢: model i typ urzadzen

Budynek spawalni zlokalizowany w Kielcach wyposazony w min. 10
stanowisk spawalniczych, a takze w pomieszczenie socjalne i szatnie
wyposazong w szafki ubraniowe dla kazdego uczestnika kursu.
Nalezy rowniez poda¢ doktadng nazwe i dane teleadresowe
oferowanego budynku spawalni.

Kucharz z organizacja przyjeé
okolicznosciowych
i obstuga kas fiskalnych

Zajgcia praktyczne moga byé przeprowadzone w pomieszczeniu
dostosowanym do prowadzenia zaje¢ dla grupy 10 - osobowej,
tj. powinno by¢ przestronne i dobrze oéwietlone, spetnia¢ wymagania
sanitarno - epidemiologiczne, oraz musi by¢ wyposazone w sprzet
gastronomiczny. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednig liczbe
sprzetu do prakiycznej nauki zawodu o stanie technicznym
zapewniajgcy odpowiedni poziom kursu. Zamawiajgcy dopuszcza,
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aby zajecia praktyczne odbywaly sie w lokalach gastronomicznych
spetniajacych wymogi sanitarne, BHP i PPOZ.

Pracownia gastronomiczna w peini umeblowana w szafki ze stali
nierdzewnej i wyposazona m.in. w: umywalki wraz ze stotami
roboczymi, lodowke, chiodziarko-zamrazarke, piec konwekcyjno —
parowy, frytkownice, kuchnie elektryczng, kuchnig elektryczng
z piekarnikiem, kontakt grill podwojny, zmywarke, gofrownice,
szatkownice, krajainice, mikser, wyciskarke do soku, kruszarke
do lodu, ekspres do kawy, miynek do kawy, maszynke do mielenia,
podgrzewacz do talerzy, mikrofalowke, garnki nierdzewne roznej
wielkosci, sztuéce, serwisy obiadowe i kawowe, blachy do pieczenia,
durszlaki, sitka, misy, tace, obrusy, skirtingi, serwety itp.

Nalezy poda¢ adres pracowni.

4 kasy fiskalne Nalezy zapewnié rézne rodzaje kas fiskalnych w tacznej ilosci min 10
szt. Modele kas fiskalnych. Warunek dotyczy tych szkolen gdzie sg
kasy fiskalne.
5 Magazynier z obstugg wozkow 2 wozki jezdniowe, nalezy poda marke i rodzaj napgdu
jezdniowych

6 Ksiegowos¢ komputerowa Jedna sala komputerowa z 10 stanowiskami
w matej i Sredniej firmie

7 Fryzjer Jedna sala z 10 stanowiskami

8 Operator koparek w zakresie lll 1 Koparka, nalezy podac typ i model
klasy uprawnien

9 Operator koparko-tadowarek 1 koparko-tadowarka, nalezy podac typ i model
w zakresie lll klasy uprawnien

7.2.4 Sytuacji ekonomicznej i finansowej.

Na potwierdzenie nalezy ztozy¢ informacje banku lub spétdzielczej kasy oszczednosciowo-
kredytowe] potwierdzajacg wysoko$¢ posiadanych $rodkéw finansowych lub  zdolnosci
kredytowe] Wykonawcy, wystawionej nie wczesniej niz 3 miesiace przed uptywem terminu
skiadania ofert. Wykonawca musi posiada¢ nie mniej niz — 130 000,00 zt brutto wiasnych
Srodkéw lub zdolnosé kredytowa w tej samej wysokosci.

Uwaga: Wykonawca moze polegac na wiedzy i do$wiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego tgczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami innych
podmiotow w stopniu niezbednym dla nalezytego wykonania zamowienia oraz oceny, czy
stosunek {aczacy wykonawce z tymi podmiotami gwarantuje rzeczywisty dostep do ich zasobow,
Zamawiajacy zada od wykonawcy jezeli korzysta on z zasobow podmiotu trzeciego:

1) w przypadku warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 pkt. 4 ustawy - dokumentow,
o ktérych mowa w pkt. 7.2.4;

2) Ponadto nalezy przedtozy¢ dokumenty;

a) zakres dostepnych wykonawcy zasobdw innego podmiotu,
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b) sposobu wykorzystania zasobow innego podmiotu, przez wykonawce, przy wykonywaniu
zamowienia,

c) charakteru stosunku, jaki bedzie taczyt wykonawce z innym podmiotem,

d) zakresu i okresu udziatu innego podmiotu przy wykonywaniu zamodwienia.

W _przypadku wykazania sie doswiadczeniem i wiedzg innego podmiotu wykonawca jest
zobowigzany udowodni¢, ze wykonawca ten bedzie uczestniczyt w realizacji przedmiotu
Zamowienia.

Jezeli wykonawca przedstawia kserokopie dokumentéw odnoszacych sie do tych podmiotow
to za zgodnos¢ z oryginatem potwierdza wykonawca lub ten podmiot.

7.2.5 Nie podlegaja wykluczeniu.
W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamdwienia

wykonawcy w okolicznosciach, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy, nastepujgcych

dokumentéw:
7.2.5.1 oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia;
7.2.5.2 aktualne zaswiadczenie wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego potwierdzajgce,
ze wykonawca nie zalega z optacaniem podatkéw lub zaswiadczenie, ze uzyskat
przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub roziozenie na raty zalegtych
ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji wtasciwego organu -
wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert

7.2.5.3 aktualne zaswiadczenie wlasciwego oddziatu Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych lub
Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spofecznego potwierdzajgce, ze wykonawca nie
zalega z opfacaniem skiadek na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne, lub
potwierdzenie, Zze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub
roztozenie na raty zaleglych ptatnoéci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu — wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed uptywem
terminu skiadania ofert

7.2.5.4 aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub centralne] ewidencji informacji

0 dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu
o art. 24 ust. 1 pkt 2 Ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem skfadania ofert.

7.2.6 Jezeli wykonawca wykazat speilnianie warunkow podmiotowych, polegajacych
na zasobach innych podmiotow na zasadach okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy,
a podmioty te bedg braty udziat w realizacji czesci zamowienia, zamawiajgcy moze zgdad
przedstawienia w odniesieniu do tych podmiotéw dokumentow wymienionych w pkt. 7.2.5.

7.2.7 Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej zamiast dokumentdw, o ktdérych mowa powyze] w pkt 7.2.5
sktada dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajgce odpowiednio, ze:

- nie zalega z uiszczeniem podatkéw, optat, sktadek na ubezpieczenie spoteczne
i zdrowotne albo, ze uzyskat przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie Ilub
roziozenie na raty zalegtych ptatnosci lub wstrzymanie w catosci wykonania decyzji
wiasciwego organu.

- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadiosci
Dokumenty, o ktérych mowa powyze] powinny by¢ wystawione nie wcze$niej niz 3
miesigce 0 nie zalega z uiszczeniem podatkow, optat, skfadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne, a o nie otwarciu jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci 6
miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

7.2.7.1Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktorym Wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje sie dokumentow, o ktérych mowa w pkt. 7.2.7, zastepuje
sie je dokumentem zawierajgcym o$wiadczenie, w ktérym okresla sie takze osoby
uprawnione do reprezentacji wykonawcy, zfozone przed wiasciwym organem sgdowym,
administracyjnym albo organem samorzgdu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio
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kraju miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktorym wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania, lub przed notariuszem. Przepis pkt 7.2.7 stosuje sie odpowiednio.

7.2.7.2. W przypadku watpliwosci, co do tresci dokumentu ztozonego przez Wykonawce majgcego

7.3.

74

siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, Zamawiajgcy
moze zwroci¢ sie do wiasciwych organéw odpowiednic miejsca zamieszkania osoby lub
kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania z wnioskiem
0 udzielenie niezbgdnych informacji dotyczacych przediozonego dokumentu.

INFORMUJE, ZE PRZEDSTAWIENIE DOKUMENTU LUB OSWIADCZENIA
NIEPRAWDZIWEGO WYCZERPUJE ZNAMIONA ART. 297 KK (wytudzenie zaméwienia

publicznego — czyn zagrozony karg pozbawienie wolnosci do 5 Iat)

W przypadku wnoszenia oferty wspolnej przez dwa lub wiecej podmioty gospodarcze
(konsorcja/spétki cywilne) oferta musi spetnia¢ wymagania okreslone w art. 23 ustawy Prawo
zamowien publicznych, w tym:

7.3.1 w przypadku konsorcjum, zgodnie z art. 23 ust2 ustawy wykonawcy ustanawiajg
petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia lub
petnomocnictwo do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy. W zwigzku
Z powyzszym niezbedne jest przediozenie w ofercie dokumentu zawierajgcego
petnomocnictwo w celu ustalenia podmiotu uprawnionego do wystepowania w imieniu
wykonawcow w sposéb umozliwiajgcy ich identyfikacje.

7.3.2 w przypadku skfadania ofert przez podmioty wystepujgce wspolnie, warunki, o ktérych
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy podlegajg sumowaniu.

7.3.4 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie
zamoéwienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy wymagane jest zatgczenie do oferty
dokumentdw dla kazdego kensorcjanta oddzielnie,

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia wymaganych warunkéw na podstawie zatgczonych

do oferty dokumentéw metodg spetnia /nie spetnia. Gdy zamawiajgcy nie opisuje warunkéw

i wymaga jedynie ztozenia oswiadczenia w trybie art. 22 ust. 1 ustawy wykonawca skiada

to oswiadczenie w odniesieniu do opisanego przedmiotu zamowienia.

7.5 Jezeli dokumenty potwierdzajgce spetnienie warunkéw bedg okreslaty wartos¢ w walucie obcej

7.6

to zamawiajacy przeliczy ta warto$¢ na PLN wg sSredniego kursu NBP na dzieh ktérego
okreslona wartos¢ sie odnosi (np. zakonczenie realizacji ustugi).

Wykonawca wraz z oferta przedkiada liste podmiotéw nalezacych do tej samej grupy
kapitatowej o ktorej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy lub oswiadczenie, ze wykonawca
nie nalezy do zadnej grupy kapitatowej zgodnie z zatgcznikiem nr 9 do SIWZ.

8. Postepowanie nie jest prowadzone w celu zawarcia umowy ramowej.

9. Zaméwienia uzupetniajace
9.1. Zamawiajgcy przewiduje wykonanie zaméwien uzupeiajgcych, o ktérych mowa w art. 67 ust. 1

pkt. 6 ustawy do 50% zamdéwienia podstawowego.

10. Dodatkowe wymagania od Wykonawcow:

10.1
10.1.1
10.1.2
10.2

10.3

Wykonawca, ktéry zamierza powierzy¢ wykonanie cze$¢ przedmiotu zaméwienia innej firmie
(podwykonawcy) jest zobowigzany do:

Okreslenia w ztozonej ofercie informacji, jaki zakres przedmiotu zamowienia bedzie
realizowany przez podwykonawcow.

Przy realizacji zaméwienia z udziatem podwykonawcy zastosowanie majg przepisy art. 738
kodeksu cywilnego.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za realizacje przedmiotu zaméwienia przez
podwykonawce.

Wykonawca przed podpisaniem umowy, musi przediozyé Zamawiajgcemu kopie umow
ze wskazanymi w ofercie podwykonawcami, a w przypadku konsorcjum umowe regulujgca
wzajemng wspbtprace i zobowigzania jego cztonkdw.

11. Informacje dotyczace warunkéw skitadania ofert:

11.1.

Niniejsza specyfikacja oraz wszystkie dokumenty do niej dotgczone moga by¢ uzyte jedynie
w celu sporzadzenia oferty.

10
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11.2.  Wykonawca przedstawia oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszej specyfikacji.
11.3.  Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

12. Informacja o os$wiadczeniach i dokumentach, jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu:

Oferta musi zawierac:

Oswiadczenie woli.

Oferta cenowa zgodna z zataczonym drukiem ,Oferty cenowej’ — Zatgcznik nr 2 do SIWZ.
Do oferty nalezy zataczy¢ programy szkoler zgodnie zatgcznikiem nr 1 oraz z pkt. 3.3 SIwz

Dokumenty i o$wiadczenia potwierdzajace spetnienie warunkéw podmiotowych
i stwierdzajace brak podstaw do wykluczenia Wykonawcy

Oséwiadczenie o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych wydane przez
Wojewodzki Urzad Pracy.

Podpisane o$wiadczenia Wykonawcy z art. 22 ust. 1 ustawy o spetnieniu warunkéw podmiotowych oraz
braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zamoéwienia w okolicznosciach, o ktérych
mowa w art. 24 ust. 1 ustawy (Zatgcznik Nr 3 do SIWZ).

Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych w okresie ostatnich 3 lat a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krotszy — w tym okresie. (Zatgcznik Nr 7 i Nr 8)

Wykaz oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia (Zatacznik Nr 6 do SIWZ).

Informacje banku lub spoétdzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej potwierdzajgcg  wysokosc
posiadanych $rodkéw finansowych lub zdolnosci kredytowej Wykonawcy, wystawionej nie wczesniej niz 3
miesigce przed uptywem terminu sktadania ofert.

Wykazu narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy ustugi w celu
realizacji zamoéwienia. (Zatgcznik Nr 5 do SIWZ)

Aktualnego odpisu z wiasciwego rejestru lub centralnej ewidencji informacji o dziatalnosci gospodarczej,
jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do
wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt. 2 Ustawy, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem skiadania ofert

Aktualnego zaswiadczenia wiasciwego oddziatu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub Kasy Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego.

Aktualnego zaswiadczenia wiasciwego naczelnika urzedu skarbowego.

10.

Oswiadczenie o braku przynaleznoéci do grupy kapitatowej lub nalezy przediozy¢ liste podmiotow
nalezacych do tej samej grupy kapitatowej o ktérej mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5 ustawy zgodnie

z zatacznikiem nr 9 do SIWZ

Powyzsze dokumenty, wykazy i oswiadczenia maja potwierdza¢ postawione warunki w SIWZ i wykazac brak
podstaw do wykluczenia.

12.2. Kolejnos¢ ztozonych dokumentéw w ofercie powinna odpowiadac kolejnosci okreslonej w pkt.
12.1. Nie spetnienie tego wymogu nie bedzie skutkowato odrzuceniem oferty.

12.3. Wszystkie kartki ziozonej oferty powinny by¢ kolejno ponumerowane, a ilos¢ kartek wpisana do
oferty cenowej. Nie spetienie tego wymogu nie bedzie skutkowato odrzuceniem oferty.
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Za kompletno$¢ ziozonej oferty, ktéra nie zostata ponumerowana Zamawiajacy nie bierze
odpowiedzialno&ci.

Dokumenty stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu
nieuczciwej konkurenciji, nalezy w gornym prawym rogu oznaczy¢ zapisem: ,Dokument stanowi
tajemnice przedsiebiorstwa’, i muszg by¢ dotgczone do oferty w oddzielnej kopercie
oznaczonej: ,Dokumenty stanowigce tajemnice przedsigbiorstwa”.

Wszystkie dokumenty sktadane z oferta, oprécz petnomocnictw, oswiadczenia o spetnianiu
warunkow udziatu w postepowaniu i oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, muszg byé
przedstawione w formie oryginatu Iub kopii po$wiadczonej ,za zgodnosc z oryginatem”
na kazdej stronie zawierajacej tres¢ przez Wykonawce (osobg/osoby upowazniong
do reprezentacji wykonawcy wymieniong w dokumencie rejestracyjnym prowadzone;
dziatalnosci gospodarczej) lub petnomocnika. Petnomocnictwa dotgczone do oferty muszg by¢
zlozone w formie oryginatu lub kopii po$wiadczonej notarialnie. O$wiadczenie o spefnianiu
warunkéw udziatu w postepowaniu i o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia musi by¢
zlozone w formie oryginatu.

Jezeli pelnomocnik w imieniu wykonawcy podpisuje takze oswiadczenie wiedzy o spetnieniu
przez wykonawce warunkow udziatu wykonawcy w postgpowaniu, udzielone petnomochictwo
ma zawieraé upowaznienie do ziozenia takiego oswiadczenia.

Zamawiajacy wymaga by dokumenty sktadane w ramach oferty byly sporzadzone w jezyku
polskim. Jezeli oryginalny dokument zostat sporzadzony w innym jezyku wymaga sie oprocz
tego dokumentu zlozenia jego ttumaczenia na jezyk polski, poswiadczonego przez wykonawce.
Brak jakiegokolwiek dokumentu wymaganego w SIWZ lub ztozenie dokumentu w niewlasciwej
formie lub niezgodnego z w/w opisem spowoduje odrzucenie oferty.

13. Informacja_o__sposobie porozumiewania_sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz

przekazywania o$wiadczeri i dokumentow.
13.1. Postepowanie o udzielenie zamoéwienia, z zastrzezeniem wyjatkow okreslonych w ustawie,

prowadzi sie z zachowaniem formy pisemnej. Zamawiajgcy dopuszcza forme faksu i e-maila.
Strona, ktéra otrzymuje dokumenty lub informacije faksem, jest zobowigzana na zadanie strony
przekazujacej dokument lub informacje, do niezwiocznego potwierdzenia faktu ich otrzymania.
Numery telefonéw, faksu i e-mail Zamawiajacego zostaty podane w pkt 1 niniejszej
specyfikacji. W zwigzku z nowym brzmieniem art. 92 ustawy zaleca sig, aby Wykonawca
przystepujacy do postepowania zadbat o sprawno$¢ wskazanych narzedzi do przyjmowania
informacji od zamawiajacego, gdyz termin wystania informacji o wynikach, rozpoczyna bieg
terminu na wniesienie odwotania.

13.2. Postepowanie o udzielenie zamowienia prowadzi sie w jezyku polskim.

14. Pytania musza by¢ skierowane na adres

Dodatkowe wyjasnienia i informacje dotyczace zaméwienia mozna kierowa¢ w godz. od 08:00
do 15:00 na adres:

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Piekoszowie

z siedziba: Piekoszow, ul. Czarnowska 59
Faks 041/30 61 809 i/lub e - mail: gops_pie@poczta.onet.pl

15. Termin zwiazania z oferta:

Termin zwigzania oferta uptywa po 30 dniach od daty terminu sktadania ofert.

16. Wymagania dotyczace wniesienia wadium.

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium

17. Opis sposobu przygotowania ofert:
17.1. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, pod rygorem niewaznosci w formie pisemne;.

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na skiadanie ofert w postaci elektroniczne;j.
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17.2. Okreslenie przedmiotu zaméwienia wraz z jego opisem z uwzglednieniem wymagan
Zamawiajgcego, okreslonych w SIWZ.

17.3. Oferte nalezy zlozy¢é w zamknietej kopercie, zapieczgtowanej w sposob gwarantujgcy
zachowanie w poufnosci jej tresci oraz zabezpieczajacej jej nienaruszalnos¢ do terminu
otwarcia ofert.

17.4. Na kopercie oferty nalezy zamiescié¢ nastepujgce informacije:

Organizacja ustug szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji projektow systemowych
,Aktywizacja zawodowa i pomoc w funkcjonowaniu rodzin z osobami bezrobotnymi w gminie
Piekoszéw”- Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014, Nie otwiera¢ przed 30.06.2014r., godz.
10:30

17.5. W przypadku braku w/w informacji Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia
wynikajace z tego braku, np. przypadkowe otwarcie oferty przed wyznaczonym terminem
otwarcia, a w przypadku skiadania oferty pocztg lub pocztg kurierskg za jej nie otwarcie
w trakcie sesji otwarcia ofert.

18. Miejsce i termin skiadania ofert:

18.1 Oferte nalezy zlozyé w siedzibie Zamawiajagcego, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Piekoszowie, ul. Czarnowska 59, pok. Nr 1 w terminie do dnia 30.06.2014r. do godziny 10:00

18.2 Oferta ztozona po terminie zostanie zwrécona niezwtocznie bez otwierania.

19. Miejsce i termin otwarcia ofert:
19.1.” Oferty zostang otwarte w miejscu sktadania ofert, w dniu 30.06.2014r.. o godzinie 10:30

19.2. Wykonawcy moga uczestniczyé w publicznej sesji otwarcia ofert. W przypadku nieobecnosci
Wykonawcy przy otwieraniu ofert, zamawiajacy przesle Wykonawcy protokdt z sesji otwarcia
ofert na jego pisemny wniosek.

19.3. Oferta Wykonawcy zostanie odrzucona z postgpowania, jezeli Wykonawca nie ziozyt
wymaganych o$wiadczen lub nie speinit innych wymagan okreslonych w ustawie lub niniejszym
dokumencie, z zastrzezeniem zasad okre$lonych w art. 26 ust 3.

19.4. Informacja o rozstrzygnieciu postgpowania zostanie umieszczona na stronie internetowej
Zamawiajacego, o ktérej mowa w pkt.1 SIWZ.

19.5. Zamawiajacy powiadomi o wynikach postgpowania wszystkich Wykonawcow. Wybranemu
Wykonawcy zamawiajacy wskaze termin i miejsce podpisania umowy.

19.6. Zamawiajacy nie przewiduje prowadzenia aukcji elektronicznej.

20. Sposéb obliczenia ceny oferty:

20.1 Oferta musi zawieraé ostateczng, sumaryczng cene obejmujgca wszystkie koszty
z uwzglednieniem wszystkich optat i podatkéw ewentualnych upustow i rabatéw oraz innych
kosztéw okreslonych w niniejszej SIWZ.

20.2 Cena musi by¢ podana w ziotych polskich cyfrowo i stownie, w zaokragleniu do drugiego
miejsca po przecinku.

20.3 Rozliczenia miedzy zamawiajacym, a wykonawca beda regulowane w ztotych polskich.

21. Opis kryteriow, ktorymi Zamawiajacy bedzie sie kierowat przy wyborze ofert wraz
z podaniem znaczenia tych kryteriéw oraz sposobu oceny ofert:

21.1. Oceny ofert bedg dokonywaly osoby wykonujgcej czynnoéci w postgpowaniu o udzielenie
zamowienia. Zamawiajgcy moze zadac udzielania przez Wykonawcow wyjasnien dotyczacych
tresci zlozonych ofert oraz dokonaé poprawek w tresci oferty w zgodzie z norma prawna
opisang w art. 87 ust. 2 ustawy, niezwiocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawcow.

21.2. Kryterium oceny ofert sa: cena ofertowa 60%; doswiadczenie w ilosci przeprowadzonych
szkoler grupowych 30%, za posiadany certyfikat w zakresie jakosci ustug szkoleniowych 10%.

21.3. Wartos¢ punktowa oferty bedzie obliczana jako suma otrzymanych punktéw w poszczegdinych
kryteriach:
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Punkty za doswiadczenie, ilos¢ przeprowadzonych szkolen obliczona bedzie wediug
wzoru

P1 -30 pkt.
So
=1 e — x 30
Smax
gdzie:

P1 — uzyskana przez oferte liczba punktow, 1 pkt = 1%

So — ilos¢ przeprowadzonych szkoleri grupowych o tematyce zgodnej z przedmiotem lub
zblizonej (czyli min. 70% godzin odpowiadajacych programom szkolen opisanych w opisie
przedmiotu zamoéwienia) w ciggu ostatnich 3 lat (nalezy przedstawi¢ wykaz w ktérym bedzie
podana data rozpoczecia i zakonczenia szkolenia, miejsce szkolenia oraz informacja dla kogo
szkolenie byto realizowane. Do punktacji beda brane tylko ustugi wymienione w Zalaczniku
nr 8. Wykazanie wiekszej ilosci nie bedzie brane pod uwage. (W jednym rodzaju szkolen mozna
wykazaé sie doswiadczeniem maksymalnie do 10 szkolert z kazdego rodzaju wymienionego
w pkt 7.2.2, wykazanie sig wigksza iloscig nie bgdzie brane pod uwage do punktacji).
Maksymalna ilos¢ szkolen, ktére bedg punktowane to 110 szkolen (kazde miato minimum
10-osobowa grupe).

Zamawiajacy uzna ustuge szkoleniowg za zblizong tematycznie pod wzgledem programowym,
jezeli w jej zakresie bedzie zrealizowany program w 70% zgodny pod wzgledem tematycznym
i czasowym z programem okre$lonym w Zatgczniku nr 1 do SIWZ. Nie zalgczenie programu
i harmonogramu jest réwnoznaczne z nie zaliczeniem ustugi do punktacii.

Zamawiaigcy zastrzega sobie prawo do zadania petnej dokumentacji z wykazanych ustug
szkoleniowych. jezeli powezmie watpliwosci do wykazanych szkolen (np.: program szkolenia,
dzienniki zaje¢. kopie zaswiadczen, listy obecnoéci, itp.).

Szkolenia wymienione w Zataczniku nr 8 musza by¢ zrealizowane dla grup minimum
10-osobowych.

Uwaga: Szkolenia wskazane w zataczniku nr 7 nie bedg brane pod uwage w kryterium P4,
gdyz szkolenia te potwierdzaja jedynie speinienie opisanego warunku podmiotowego
doswiadczenia i wiedzy.

Smax - najwigeksza ilos¢ przeprowadzonych szkolen grupowych o tematyce zgodnej
z przedmiotem zaméwienia w danym zadaniu w ciggu ostatnich trzech lat z ofert nie
podlegajgcych odrzuceniu,

Punkty za zaoferowana ceng obliczona bedzie wedtug wzoru P,—60 pkt:
Cmin
P2= x 60
Co

gdzie :

P2 - uzyskana przez oferte liczba punktow, 1 pkt=1 %
Cmin — najnizsza cena z ofert nie podlegajgcych odrzuceniu
Co — cena badanej oferty

Punkty za posiadany certyfikat w zakresie, jakosci ustug szkoleniowych P;._ 10 pkt.

Kazdy z wykonawcow ofrzyma 10 pkt jezeli ma wdrozony i stosuje system, jakosci
swiadczonych ustug szkoleniowych zgodny z norma PN-EN ISO 9001 w zakresie jakosci ustug
szkoleniowych. Do oferty nalezy zataczy¢ wazne zadwiadczenie niezaleznego podmiotu
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zajmujacego sie poswiadczaniem zgodnosci dziatan wykonawcy z normami jako$ciowymi
w zakresie $wiadczenia ustug szkoleniowych.

. Zamawiajacy uzna i wybierze, jako najkorzystniejszg oferte z najwyzszg suma pkt.
. Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukciji elektroniczne;.
. Zamawiajgcy udzieli zamowienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim

wymaganiom okreslonym w niniejszej specyfikacji i zostata oceniona, jako najkorzystniejsza
w oparciu o podane kryteria wyboru, podpisujac umowe, ktérej projekt stanowi zatgcznik do
niniejszej specyfikacji. Termin zawarcia umowy zostanie okreslony w informacji o wynikach
postepowania. Termin ten moze ulec zmianie w przypadku ztozenia przez ktoregos
z wykonawcdéw odwotania. O nowym terminie zawarcia umowy wykonawca zostanie
poinformowany po zakoriczeniu postepowania odwotawczego.

Z wybranym Wykonawcg Zamawiajacy zawrze umowe zgodnie z dyspozycjg art. 94 ust.1
ustawy Prawo zamowien publicznych i uwzglednieniem zapisow art. 139 ustawy.

Informacja o formalnosciach, jakie powinny zostaé dopetnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.
Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ w celu zawarcia umowy:

1 Umocowanie do podpisania umowy jezeli takie umocowanie nie wynika z tresci ztozonej oferty.
Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o niniejsze zaméwienie, ktérych oferta zostanie uznana
za najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy o realizacje zamowienia, sg zobowigzani
przyjaé nastepujgcg forme prawna; umowa konsorcjum. W tym celu przed podpisaniem
umowy o niniejsze zaméwienie, sg oni zobowigzani przedstawi¢ Zamawiajgcemu stosowne
porozumienie zawierajgce w swojej tresci nastepujgce postanowienie:

1 okres obowigzywania co najmniej na czas nie krétszy niz czas trwania umowy

z Zamawiajacym powigkszony o okres rekojmi;

.2 ustanowienie Petnomocnika do zawarcia umowy z Zamawiajacym,
.3 wykluczenie mozliwosci wypowiedzenia umowy konsorcjum przez ktoregokolwiek z jego

cztonkdw do czasu wykonania zamowienia oraz uptywu czasu rekojmi;
4 zakaz zmian w umowie bez zgody Zamawiajgcego.

Istotne postanowienia, umowy:

Okresla projekt umowy stanowiacy zatacznik 4 do SIWZ.

Zamawiajacy dopuszcza zmiane zawartej umowy w nastepujacych okolicznosciach:

Zmiana postanowien umowy na skutek zmian technicznych i organizacyjnych, spowodowanych

nastepujgcymi okolicznosciami;

1) Zmiana wykazanego do zaje¢ praktycznych pojazdu, sprzetu informatycznego, innych
pomocy dydaktycznych. Zmieniony pojazd, sprzet informatyczny, inne pomoce dydaktyczne
majg posiada¢ parametry tozsame lub lepsze od przyjetych w ofercie. Zamiana nastepuje
za zgodg zamawiajacego i jest mozliwa tylko w okolicznosciach powstatych, na ktére nie
miat wptywu wykonawca.

2) Zamiana wskazanego w ofercie wykiadowcy tylko na wyktadowce o kwalifikacjach
i doswiadczeniu tozsamym lub lepszym. Zamiana nastgpuje za zgodg zamawiajgcego i jest
mozliwa tylko w okolicznosciach powstatych, na ktére nie miat wptywu wykonawca.

3) Zmiana lokalu wskazanego w ofercie do zajg¢ szkoleniowych tylko w przypadku kleski
zywiotowe;.

Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przystuqujacej Wykonawcy w toku postepowania

udzielenie zamowienia

Wykonawcom oraz innym osobom, ktérych interes doznat uszczerbku w wyniku naruszenia

przez zamawiajgcego przepisow ustawy, przystuguje prawo wniesienia Odwotania do Prezesa

Krajowej lzby Odwotawczej na zasadach okreslonych w dziale VI ustawy dla postgpowan

o wartosci nizszej od kwoty, o ktérej mowa w art. 11 ust. 8 ustawy. Na orzeczenie Izby stronom

oraz uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sadu. Ponadto

Wykonawca moze w terminie przewidzianym do wniesienia odwotania poinformowac

zamawiajgcego © niezgodnej z przepisami ustawy czynnosci podjetej lub czynnosci
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zaniechanej, do ktorej byt zobowigzany na podstawie ustawy, na ktore nie przystuguje

odwotanie.
Zalaczniki stanowiace integralna czes¢ Specyfikacji SIwZ

e Zatacznik nr 1 — Opis przedmiotu zamowienia

Zatgcznik nr 2 — Druk oferty cenowej

Zatacznik nr 3 — Oswiadczenia

Zatgcznik nr 4 — Projekt umowy

Zatacznik nr 5 — Wykaz narzedzi

Zatacznik nr 6 — Wykaz os6b

Zatacznik nr 7 — Wykaz wykonanych ustug do potwierdzenia postawionego warunku
Zatacznik nr 8 — Wykaz wykonanych ustug do otrzymania punktow w kryterium
doswiadczenie

e Zatgcznik nr 9 — O$wiadczenie o przynaleznoéci do grupy kapitatowe;

Sporzadzit:

el
ot Gl
pral 2
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Zalacznik nr 1 do siwz
Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA SZKOLENIA 2014R.

Opis przedmiotu zamdwienia: Organizacja ustug szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji
projektow systemowych,, Aktywizacja zawodowa i pomoc w funkcjonowaniu rodzin z osobami bezrobotnymi
w gminie Piekoszéw”

PROGRAM SZKOLENIA
1. Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135-1) + Spawanie blach i rur
spoinami pachwinowymi metoda TIG (141-1)” — 248 godzin.
Urzadzenia spawalnicze, materialy dodatkowe do spawania, spawanie w praktyce, oznaczenia
i wymiarowanie spoin, przygotowanie ztaczy do spawania, kwalifikowanie spawaczy, bhp, zastosowanie
elektrycznosci, budowa i uzytkowanie urzadzen spawalniczych, charakterystyka spawania
w poszczegolnych metodach oraz typowe parametry, praktyczna nauka spawania.

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zohowiazany bedzie wydaé
uczestnikom:
¢ Zaswiadczenie na druku, ktérego wzoér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).
o Ksiazke spawacza z wpisanym rodzajem ukoriczonego kursu oraz rodzajem uprawnien,
o Swiadectwo Egzaminu Spawacza

PROGRAM SZKOLENIA
2. Kucharz z organizacja przyjeé okolicznosciowych i obstuga kas fiskalnych — 120 godzin
Podstawy zywienia cztowieka, wyposazenie techniczne, technologia gastronomiczna,
towaroznawstwo, organizacja przyje¢ okolicznosciowych, obstuga kas fiskalnych, minimum sanitarne,
zajecia praktyczne.

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydaé
uczestnikom:
e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzor okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogéinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).

PROGRAM SZKOLENIA
3. Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych — 120 godzin
Towaroznawstwo, formy i organizacja sprzedazy, rachunkowos$¢ sklepowa, profesjonalna obstuga
klienta, komputerowe wspomaganie pracy w handlu, BHP, HACCP, obstuga kas fiskalnych i terminali
ptatniczych.

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydaé
uczestnikom:
¢ Zaswiadczenie na druku, ktérego wzoér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogélnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).

PROGRAM SZKOLENIA
4. Bukieciarz z obstuga kas fiskalnych — 100 godzin
Anatomia i fizjologia roslin, asortyment roslin ozdobnych, sposoby utrwalania materiatu
roslinnego, gtowne aspekty uprawy roslin ozdobnych, artykuty dekoracyjne, podstawowe zasady
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wykonywania kompozycji, style w kompozycjach, wigzanki okolicznosciowe, kompozycje w naczyniach,
florystyka $lubna i zatobna, dekoracje okolicznosciowe, kompozycje z roslin suchych, sztucznych
i preparowanych, obstuga kas fiskalnych.

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydacé
uczestnikom:
e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzoér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupeitniania przez osoby doroste wiedzy ogoinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).

PROGRAM SZKOLENIA
5. Opiekun osoéb starszych, niepethosprawnych i dzieci — 100 godzin
Opieka osob starszych, niepetnosprawnych, dzieci, zagadnienia prawne, psychologia ogolna
i rozwojowa, dietetyka, higiena i pielegnacja, zajecia praktyczne, udzielanie pierwszej pomocy, pediatria,
geriatria.

Po ukoiiczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydac¢
uczestnikom:
e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).

PROGRAM SZKOLENIA
6. Magazynier z obstuga wézkow jezdniowych — 122 godziny
Towaroznawstwo, handel hurtowy, obowigzki magazyniera, inwentaryzacja, komputerowe
wspomaganie pracy w magazynie, bhp, typy stosowanych woézkéw, budowa wodzka, czynnosci kierowcy
przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy wozkami, czynnosci kierowcy w czasie pracy
wozkami, wiadomosci w zakresie tadunkoznawstwa i bhp, wiadomosci o dozorze technicznym, wymiana
butli, praktyczna nauka jazdy.

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zohowiazany bedzie wydaé
uczestnikom:

e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzoér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogoinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622)
oraz zaswiadczenie kwalifikacyjne do obstugi urzadzen transportu bliskiego wydane przez
UDT po pozytywnym zaliczeniu egzaminu

PROGRAM SZKOLENIA
7. Ksiegowos$¢ komputerowa w matej i $redniej firmie — 100 godzin
Elementy rachunkowosci, majatek i kapitaty jednostek gospodarczych, konta ksiegowe i ich
funkcjonowanie, dokumentacija ksiegowa, techniczne formy ksiegowosci, podatki, sprawozdawczos¢ finansowa,
podatkowa ksiega przychoddw i rozchodéw, obstuga komputerowych programéw uzytkowych.

Po ukoniczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowiazany bedzie wydaé
uczestnikom:
e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzor okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogdinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).
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PROGRAM SZKOLENIA
8. Fryzjer — 100 godzin
Technologia i materiatloznawstwo, pielegnacja wioséw, stylizacja fryzur, BHP, obstuga klienta,
zajecia praktyczne (strzyzenie, czesanie fryzury dziennej, wieczorowej, techniki barwienia i rozjasniania
wiosow, itp.).

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydacé
uczestnikom:
e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzor okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy ogdinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622).

PROGRAM SZKOLENIA
9. Operator koparek w zakresie lll klasy uprawnien — 202 godziny
Kurs powinien zostaé zorganizowany zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20
wrzesnia 2001r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzgdzeh
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001r., Nr 118, poz. 1263).

Po ukoriczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydaé
uczestnikom:

o Zaswiadczenie na druku, ktorego wzoér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupeiniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622) oraz zaswiadczenie kwalifikacyjne do obstugi
urzadzen transportu bliskiego wydane przez UDT po pozytywnym zaliczeniu egzaminu

PROGRAM SZKOLENIA
10. Operator koparko — tadowarek w zakresie lll klasy uprawnien — 202 godz.,
Kurs powinien zostaé zorganizowany zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20
wrzesnia 2001r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001r., Nr 118, poz. 1263).

Po ukonczeniu szkolenia i pozytywnym zdaniu egzaminu, Wykonawca zobowigzany bedzie wydac
uczestnikom:

e Zaswiadczenie na druku, ktérego wzér okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dn.
11.01.2012 w sprawie uzyskiwania i uzupeilniania przez osoby doroste wiedzy ogoinej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2014r. poz. 622)
oraz zaswiadczenie kwalifikacyjne do obstugi urzadzen transportu bliskiego wydane przez
UDT po pozytywnym zaliczeniu egzaminu

Zamawiajacy dodatkowo wymaga, aby kazdy z 39 uczestnikow w ramach zaje¢ dydaktycznych,
odbyl trening z zakresu: prawa pracy oraz trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych
(po 8 godzin, kazdy).
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Zalacznik nr 2 do siwz
Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014

(pieczect firmy) miejscowosE, data ........ccoiivcviiniinnnn,

FORMULARZ OFERTOWY

Dane wykonawcy

NEZWE: © L smsseseesetone e e e s e S L S R
SIBAZIBAE 0 e s s S R R S R
NUmMErtelefonts . ¢ iseioeesiossmmesmme s e S S e TR R R R T
NUMBETAKSUZ -~ . s o v e sy s s e ST i P08 S e S E
NMUMBENIP: ~ © . e e s s S b SR e e
Adres e-mail:

UWAGA; prosze podac czytelny; adres e-mail i nr faksu na ktéry wykonawca bedzie
otrzymywat od zamawiajacego wszystkie informacje zwigzane z prowadzonym postepowaniem
po otwarciu ofert.

Nawigzujac do ogltoszenia o przetargu nieograniczonym na:

Organizacja ustug szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji projektow
systemowych ,Aktywizacja zawodowa i pomoc w funkcjonowaniu rodzin

z osobami bezrobotnymi w gminie Piekoszow”
oferujemy realizacje przedmiotu zamowienia - przeprowadzenie kurséw i szkolen za:

CENE BRUTTO OGOLEM PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA ...ovveivniinennrenanes PLN;

BEOWNIE: iiivinumnsviviimmiiiiesviiming s s s s s v S i v o e v e e e ZL
W TYM:

Szkolenie | Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metodg MAG (135-1) + Spawanie blach
i rur spoinami pachwinowymi metodg TIG (141-1) — 248 godzin (2 — osoby);
(zajecia teoretyczne i praktyczne), ......................zt (za 1 osobe .................2}

Szkolenie Il — Kucharz z organizacjg przyje¢ okolicznosciowych i obstugg kas fiskalnych — 120
godzin, (6 — oséb);
(zajecia tecretyczne i praktyczne), ......................zt (za 1 osobe .................2})

Szkolenie lll - Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych — 120 godzin, (5 — oséb);
(zajecia teoretyczne i praktyczne), ......................zt (za 10sobe .................2)

Szkolenie IV Bukieciarz z obstugg kas fiskalnych — 100 godzin, (1 — osoba);(zajecia teoretyczne
i praktyczne), .....................zt (za 1o0sobe ................z})

Szkolenie V Opiekun oséb starszych, niepetnosprawnych i dzieci — 100 godzin.,( 7 — oséb);
(zajecia teoretyczne i praktyczne). ......................zt (za 1osobe .................zZ})

Szkolenie VI Magazynier z obstugg wdzkow jezdniowych — 122 godziny, (7 — os6b);
(zajecia teoretyczne i praktyczne), ......................zt (za 1osobe ................z)

str. 1
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Szkolenie VIl Ksiegowo$¢ komputerowa w matej i sredniej firmie — 100 godzin (3 - osoby);
(zajecia teoretyczne i praktyczne), .....................zt(za 1osobe .................2})

Szkolenie VIII FryZJer — 100 godzin (2 osoby),
(zajecia teoretyczne i praktyczne), .....................zt (za 1osobe ................2Z)

Szkolenie IX Operator koparek w zakresie Ill klasy uprawnien — 202 godziny, ( 5 — oséb);
(zajecia teoretyczne i praktyczne), ......................zt (za 1osobe .................Z})

Szkolenie X Operator koparko — tadowarek w zakresie Il klasy uprawnien — 202 godz., (4 — osoby);
(zajecia teoretyczne i praktyczne), ......................zt(za 1osobe .................21)

Zamawiajacy dodatkowo wymaga, aby kazdy z 39 uczestnikow w ramach zaje¢ dydaktycznych,
odbyt trening z zakresu: prawa pracy oraz trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych
(po 8 godzin, kazdy). .....................zt(za 1o0sobe ................. zt)

Na zaoferowang cene skiada sie,
0O Przeprowadzenie kursow i szkolen w ilosci godzin (dydaktycznych) zajgc teoretycznych
i praktycznych w zakresie okreslonym w SIWZ i zatgczniku nr 1 do SIWZ;
O Kazdy uczestnik otrzyma na wiasnos¢ w ramach kosztow szkolenia materiaty wymienione
i opisane w SIWZ.
O Adres zorganizowania szkolen;
0O Osobg do kontaktow z zamawiajgcym odpowedznalnq za wykoname us’rugl i uprawmonq
do zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego jest: ...
O (imie i nazwisko, funkcja)
O Kierownikiem — koordynatorem szkolen jest: .............c..ooeeiiie i,

- oswiadczamy, ze cena brutto obejmuje wszystkie koszty realizacji przedmiotu zaméwienia

- oswiadczamy, ze uzyskalismy od Zamawiajgcego wszelkich informacji niezbednych
do rzetelnego sporzgdzenia niniejszej oferty zgodnie z wymogami okreslonymi w SIWZ;

- oSwiadczamy, ze zapoznaliSmy sie ze SIWZ i istotnymi postanowieniami umowy i nie wnosimy
zadnych zastrzezen oraz uznajemy sie za zwigzanych okreslonymi w niej zasadami postepowania,
przez okres 30 dni od daty otwarcia ofert,

- o$wiadczamy, ze oferowany przedmiot zaméwienia odpowiada wymaganiom okre$lonym dla
danego zadania opisanego w SIWZ;

- oswiadczamy, ze zobowigzujemy sie, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy
na warunkach, w miejscu i terminie okreslonym przez Zamawiajgcego;

- oswiadczamy, ze jestesmy (jestem) upowaznieni do reprezentowania Wykonawcy;

- oswiadczamy, ze wszystkie kartki naszej oferty facznie ze wszystkimi zatgcznikami
sg ponumerowane i cata oferta sklada sie z............. kartek

Zatgcznikami do niniejsze| oferty sa:

imig i nazwisko, podpisy 0séb upowaznionych

do skiadania oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy

str. 2
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Zalacznik nr 3 do siwz
Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014
(pieczec firmy) miejscowoseé, data ...
OSWIADCZAM

ze przystepujgc po przedmiotowego postgpowania o udzielenie zamoéwienia ,Organizacja ustug
szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji projektéw systemowych ,,Aktywizacja zawodowa i pomoc
w funkcjonowaniu rodzin z osobami bezrobotnymi w gminie Piekoszéw”
spetniam warunki, dotyczagce:
1) posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania;
2) posiadania wiedzy i doswiadczenia;
3) dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamowienia;
4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.

Prawdziwos¢ powyzszych danych potwierdzam wtasnorgcznym podpisem swiadom odpowiedzialnosci
karnej z art. 297 kk.

oraz

OSWIADCZAM

ze przystgpujgc po przedmiotowego postepowania o udzielenie zaméwienia ,Organizacja ustug
szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji projektéw systemowych , Aktywizacja zawodowa i pomoc
w funkcjonowaniu rodzin z osobami bezrobotnymi w gminie Piekoszow”

nie podlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie art. 24 ust 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych, (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z pozniejszymi zmianami).

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem $wiadom odpowiedzialnosci
karnej z art. 297 kk.

(imig i nazwisko, podpis upetnomocnionego przedstawiciela Wykonawcy)
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Zalacznik nr 4 do siwz

Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014

U m o w a - projekt

dotyczaca organizacji szkolen i warsztatow

zawarta w Piekoszowie w dnil e roku pomiedzy:
UL oot e, 26-085 Piekoszow

zwanym dalej w tresci Umowy Zamawiajacym,

a

Z SIRUZIDG W nviiibaiminearms sy NP s s vomvmssnns sobasrisvnds o

reprezentowanym przez:
zwanym dalej w tresci Umowy Wykonawca,
o nastepujgcej tresci:
§1
Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do przeprowadzenia ponizszych szkolen wraz

z egzaminami wewnetrznymi i zewnetrznymi w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa i pomoc
w funkcjonowaniu rodzin z csobami bezrobotnymi w gminie Piekoszow”

zgodnie z ponizszym zestawieniem:.

Nr Nazwa Liczba Wym;g:;ianllosc Miejsce realizacji br:vg:‘:\?;?f::l:gi‘,ci
szkolenia szkolenia Beneficjentéow lekeyjnych szkolenia 7a szkolenie:

Organizacja ustug szkoleniowo - doradczych w ramach realizacji projektow systemowych
»Aktywizacja zawodowa i pomoc w funkcjonowaniu rodzin z osobami bezrobotnymi w gminie Piekoszéw”

Spawanie blach
i rur spoinami
pachwinowymi
metodg MAG Zgodnie
1 (135-1) 2 osoby z zatgcznikiemnr | ...
+ Spawanie 1 do SIWZ
blach i rur
spoinami
pachwinowymi
metodag TIG
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(141-1) — 248
godzin
Kucharz z
organizacja
przyj@(: - Zgodnie
2 slalic2oseiowy 6 os6b zzatgcznikiemnr | o |
ch i obstugg kas 1 do SIWZ
fiskalnych — 120
godzin,
Sprzedawca z
obstugg kas Zgodnie
3 fiskalnych — 120 5 osob ZzalacZhiKiemng | semewsmmsmns | wrsiewivee i
godzin, 1 do SIWZ
Bukieciarz z
obstugg kas Zgodnie
4 fiskalnych — 100 1 osoba z zaftgeznikiemnr |
godzin, 1 do SIWZ
Opiekun oséb
starszych, Zgodnie
5 niepetnosprawn 7 osob z zatgcznikiemnr | ...
ych i dzieci — 1 do SIWZ
100 godzin
Magazyniqr z Zgodnie
6 J?abzsd*ﬁ%%v‘;rvgrf k_ow 5 osob z zatgcznikiemnr | ..
122 godziny, 1 do SIwz
Ksiegowosc
e
7 firmie — 100 3 osoby z zatgcznikiemnr |
; 1 do SIWZ
godzin
Fryzjer — 100 Zgodnie
8 godzin 2 osoby zzatgcznikiemnr | . | .
1 do SIWZ
Operator
ereasio , £gndie
9 - 5 osoéb z zatacznikiemnr | ..
klasy uprawnien 1 do SIWZ
- 202 godziny,
Operator
koparko-
fadowarek w Zgodnie
10 zakresie |l klasy 4 osoby z zatgcznikiemnr | ...
uprawnien — 202 1 do SIWZ
godziny,
Trening
z zakresu:
prawa pracy Zgodnie
11 oraz 39 osbb z zalgcznikiemnr | L
kompetenc;ji i 1 do SIWZ
umiejetnosci

spotecznych
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§2
Wykonawca za przeprowadzenie ustug szkoleniowych, o ktérych mowa w § 1 otrzyma
wynagrodzenie brutto w wysokosci .. S . zt (stownie .. avrssremasrans2Zth
Wynagrodzenie ptatne bedzie w czesmach po zakonczemu szkolema dla danej grupy W WySoKOSCi
okreslonej w tabeli dla grupy i wystawieniu faktury VAT, Zamawiajgcy dokona zaptaty w terminie
14 dni od daty wptywu s$rodkéw pienigznych na konto Zamawiajgcego od Instytucii
Posredniczacej, w celu realizacji projektu.

§3

Wykonawca w ramach zaoferowanej ceny w stosunku do realizacji szkolerh wymienionych w §1
zobowigzany jest do:

1;
2,
3.

o

10.

11.
12.

13.

Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem.
Systematycznej oceny postepdw w nauce uczestnikow szkolenia.
Zapewnienia podrecznika, materiatow szkoleniowych wraz z wymaganymi logotypami,
materiatow do zajeCc praktycznych w kwocie wskazanej w warunkach ogélnych oraz
poczestunku w postaci goracego positku, ciastka, stodyczy, paluszkéw, kawy, herbaty, sokow
i wody mineralnej uczestnikom szkolenia.
Poddania sie kontroli przeprowadzanej przez Zamawiajgcego oraz inne uprawnione podmioty
w zakresie prawidtowosci realizacji Umowy.
Ubezpieczenia uczestnikow szkolenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych
w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem.
Wykonaniu badan lekarskich na szkoleniach gdzie badania sg wymagane.
Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia:
e dziennika zaje¢ zawierajgcego liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec;
e rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji;
e listy odbioru materiatéw i poczestunku.
Wydania uczestnikom szkolenia, koriczgcym je z wynikiem pozytywnym w terminie 7 dni od daty
dokonania oceny, stosownych zaswiadczen.
Przekazania po zakonczeniu szkolenia w terminie 7 dni:
= Faktury za przeprowadzong ustuge
= Kserokopii ankiet oceniajgcych, przeprowadzonych wérdd uczestnikdéw szkolenia;
» Imiennego wykazu oséb, ktére ukonczyly szkolenie;
= Imiennego wykazu osdb, ktére nie ukonczyty szkolenia;
= Kserokopii wydanych zaswiadczen potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia;
= Kserokopii dziennika zajec;
= Kserokopii list obecnosci;
= Kserokopii protokotu z egzaminu;
= Kserokopii oswiadczen uczestnikéw potwierdzajgcych odbior materiatéw dydaktycznych,
= Innej dokumentacji niezbednej do rozliczenia kursu.
Wszystkie kopie dokumentdw powinny by¢ potwierdzone za zgodnosé z oryginatem
Biezacego informowania Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci na szkoleniu osoby
skierowanej oraz o rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem
odmowy zaptaty za szkolenie tej osoby.
Przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych na zakonczenie szkolenia.
Zapewnienia sal, pracowni z wyposazeniem oraz wykwalifikowanej kadry niezbednej
do przeprowadzenia szkolenia.
Zapewnienia egzaminu zewnetrznego na kursach kornczgcych sie egzaminem parnstwowym.

§4

Wykonawca oswiadcza, ze posiada kwalifikacje i umiejetnosci wymagane do wykonania postanowien
niniejszej umowy.
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§5
Zamawiajgcy ma prawo do:
Dokonywania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia.
2 Uczestnictwa w ocenie kofcowej osoby szkolone;.
3 Odstgpienia od umowy i zgdania zwrotu przekazanych srodkéw w przypadku nie wywigzania sie
Wykonawcy warunkow oferty i umowy.
4 Zmiany terminu realizacji szkolenia w przypadku zaistnienia okolicznosci, ktoérych nie mozna
byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

§6
Zmiana postanowien niniejszej umowy jest dopuszczalna na zasadach okreslonych w art. 144 ustawy
Prawo Zamowien Publicznych.

§7

1. W przypadku nie wykonania lub nie nalezytego wykonania umowy przez Wykonawce,
Zamawiajgcy moze naliczy¢ kare umowng w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

a) za zwioke w zakonczeniu szkolenia w wysokosci 1% wynagrodzenia o ktérym mowa w § 2
ust. 1 za kazdy dzien zwtoki,

b) za odstapienie od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 10% wynagrodzenia o ktorym mowa w § 2.

2. O natozeniu kary umownej, jej wysokosci i podstawie jej natozenia Zamawiajacy bedzie
informowat Wykonawce pisemnie w terminie 14 dni od zaistnienia zdarzenia stanowigcego
podstawe natozenia kary.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach
ogolnych Kodeksu Cywilnego, jezeli wartos¢ powstatej szkody przekroczy wysokos¢ kary
umownej.

§8
Wiasciwym do rozpoznania sporéw wyniktych na tle realizacji niniejszej umowy jest sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§9
1. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa obowigzujg przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z2013 r. poz. 907 ze zm. dalej ustawy) oraz
przepisy Kodeksu Cywilnego z dnia 23 kwietnia 1964r. (Dz. U. 1964, nr 16, poz. 93 z pézn. zm.).
2. Integralne czesci niniejszej umowy stanowig;
a) SIwZ,
b) Oferta Wykonawcy,
c) Program Szkolenia.

§10
Umowa zostata sporzgdzona w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatacznik nr 5 do siwz
Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014

Pieczed firmy miejscowosé, data ...

WYKAZ NIEZBEDNYCH DO WYKONANIA ZAMOWIENIA
NARZEDZI I URZADZEN

[ | o= T
NAFWE WO AWEY s T B ST e e e AR A A A S R bl s o s

Wykaz narzedzi, wyposazenia zaktadu i urzadzen technicznych dostepnych wykonawcy
ustugi w celu realizacji zaméwienia wraz z informacjq o podstawie dysponowania tymi
zasobami:

Potwierdzeniem spetniania warunku bedzie przedstawienie wykazu zgodnego z wymaganiami
postawionymi przez zamawiajacego w pkt. 7.2.3.2 SIWZ:

Lp. Nazwa szkolenia Ilo$é (szt.) Podstawa
dysponowania
Wiasne /
1 oddane do
dyspozycji*

podpis Wykonawcy lub 0sob
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy
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Zatacznik nr 6 do siwz

Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014

Pieczec firmy migjscowoseé, data ...

WYKAZ 0SOB

Datal coronsisimsmmnmms s s
NAZWE - WYKONEWEY: oo s s e iy s o B S e e e

Wykaz osdb, ktore bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia, w szczegélnosci odpowiedzialnych
za swiadczenie, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia:

Postawa do
Lp. Imig i nazwisko Wymagania minimalne kadry dydaktycznej dysponowania
osobag
Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu wiasne /
spawalnictwa oddane do
1 \I‘/(Vyks_zta’rc_enie T PP TETOrS s dyspozycji *
walifikacje pedagogiczne. Tak/nie
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).........cooceevuneen.
Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu wiasne /
spawalnictwa oddane do
1 ‘}i\fyks.zta’rcgme PP TTIePY e dyspozycji *
walifikacje pedagogiczne. Tak/nie
Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).............c.cu..e..
Doswiadczenie w prowadzeniu szkoler na kierunkach wiasne /
Kucharz z organizacjg przyje¢ okolicznosciowych i oddane do
obstuga kas fiskalnych dyspozycji *
2 Whyksztatcenie ..........coooeeiiiin
Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykiadowcy/trenera)............coeeunnna.
Doéwiadczenie w prowadzeniu szkoleri na kierunkach wiasne /
Kucharz z organizacjg przyjeé okolicznosciowych i oddane do
obstuga kas fiskalnych dyspozycji *
2 Wyksztatcenie ...l
Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wyktadowcy/trenera)........cccccueeunnens
Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleri na kursach wiasne /
Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych oddane do
Legitymacja instruktora w zakresie kategorii objetej kursem -
3 Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie * dyspozycii
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcyl/trenera).......................
Doswiadczenie w prowadzeniu szkoler na kursach wiasne /
Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych oddane do
3 Ceii AN : S
egitymacja instruktora w zakresie kategorii objetej kursem
Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *

str. 1
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Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w dyspozycji *
charakterze wykladowcy/trenera).............c...eeenn.

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolenl z zakresu Bukieciarz | wiasne /

z obstuga kas fiskalnych oddane do
WykSZta{'CEnie ............................. dySpOZiji *
Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *

Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).......c..oocvveinneane

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu Bukieciarz | wiasne /

z obstuga kas fiskalnych oddane do
Wyksztatcenie ............cccoeveeiennnnn. dyspozyciji *
Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *

Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcyltrenera).........coecenvennnnn

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu Opiekun wihasne /
oséb starszych, niepetnosprawnych i dzieci oddane do
Whyksztatcenie .........ccooovieiiiiiinnn dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).........ccoeevreunnns

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zakresu Opiekun wiasne /
osob starszych, niepetnosprawnych i dzieci oddane do
Wyksztatcenie ..........cooooviiiiiinnnn dyspozyciji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczbha zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wyktadowcy/trenera)..........ocoeuiinnenn

Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleri Magazynier z wiasne /
obstuga woézkow jezdniowych oddane do
Wyksztatcenie ..........cocooiiiiiiniin dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wyktadowcyl/trenera)............ceeevneneee

Doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh Magazynier z wiasne /
obstuga wozkéw jezdniowych oddane do
Wyksztatcenie ..........ccoooeeieiiiiinne dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).......c.coevienninnn

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolern Ksiggowos$é wiasne /
komputerowa w matej i Sredniej firmie oddane do
Wyksztatcenie ..........ccoovviieiinnnn, dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wyktadowcy/trenera).........cceeeiiuinnnns

Doswiadczenie w prowadzeniu szkolert Ksiggowosé wiasne /
komputerowa w matej i Sredniej firmie oddane do
Whyksztatcenie ... dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakoniczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera)..........ccoeeuvnnan

Doswiadczenie w prowadzeniu zagadnien objgtych wlasne /
szkoleniem Fryzjer oddane do
Wyksztatcenie .............coovviiennn dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wyktadowcy/trenera).........o.cceeeviennne

Doswiadczenie w prowadzeniu zagadnien objetych wiasne /
szkoleniem Fryzjer oddane do
"Wyksztatcenie .............ccoeeiiiiiinnn. dyspozycji *

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera)............oocuinne

str. 2




!
KAPITAL LUDZKI SBRIR e

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
SWIETOKRZYSKIE BIURO
ROZWOJU REGIONALNEGO
Doswiadczenie w prowadzeniu zagadnien objetych wiasne /
szkoleniem Operator koparek w zakresie Il klasy oddane do
uprawnien dyspozycji *

9 Whiksztalcenie . ...owmmmmas s

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *

Liczba zakoriczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wyktadowcy/trenera).........coovvuniennnn,

Doswiadczenie w prowadzeniu zagadnien objetych wiasne /

szkoleniem Operator koparek w zakresie Il klasy oddane do

uprawnien dyspozycji *
9 Wyksztatcenie ..........ccocceeeeiienenn,

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).............coeeuine

Doswiadczenie w prowadzeniu zagadnien objetych wiasne /

szkoleniem Operator koparko-tadowarek w zakresie Il oddane do

klasy uprawnienl uprawnien dyspozycji *
10 Wyksztatcenie ............ccooceieeiiinnn

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera)...........cccoivnnen

Doswiadczenie w prowadzeniu zagadnien objetych wiasne /

szkoleniem Operator koparko-tadowarek w zakresie lll oddane do

klasy uprawnieni uprawnien dyspozycji *
10 Wyksztatcenie .........coocoeviiieennnne

Kwalifikacje pedagogiczne. Tak/nie *
Liczba zakonczonych grupowych szkolen (udziat w
charakterze wykladowcy/trenera).......oceevvnvennnnn

* niepotrzebne skresli¢ ( jezeli wykonawca pozostaje w stosunku umowy cywilno prawnej pozostawiamy wiasne)

podpisy Wykonawcy lub oséb
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy
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Zatacznik nr 7 do siwz
Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014
Pieczec firmy miejscowosd, data ..............

WYKAZ WYKONANYCH USLUG

NaZWa WY KONAWEYT ot sad s tvts i s s e i S i S eh e s v e s b s

WYKAZ UStUG SZKOLENIOWYCH
Potwierdzeniem spetniania warunku bedzie przedstawienie wykazu zgodnego z wymaganiami

postawionymi przez zamawiajacego w pkt 7.2.2 SIWZ:

Liczh Nazwa i adres Rodzaj Wartos¢
L Nazwa (;:Sba Termin Zleceniodawcy | potwierdzenia uash:)sic
P- | szkolenia irensholonvih realizacji nalezytego PLb?
P y wykonania
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135-1)
+ Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG (141-1)”
1
2
Kucharz z organizacjg przyje¢ okolicznosciowych i obstugg kas fiskalnych
1
2
Sprzedawca z obstugg kas fiskalnych
1
2
Bukieciarz z obstuga kas fiskalnych
1
2
Opiekun oséb starszych, niepetnosprawnych i dzieci
1
2
Magazynier z obstuga wézkow jezdniowych
1
2
Ksiegowos$¢ komputerowa w malej i Sredniej firmie
1
2
Fryzjer
1
2
Operator koparek w zakresie lll klasy uprawnien
1
2
Operator koparko-tadowarek w zakresie lll klasy uprawnien
1
2
RAZEM

podpisy Wykonawcy lub oséb
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy




UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

SWIETOKRZYSKIE BIURO

ROZWOJU REGIONALNEGO
Zatacznik nr 8 do siwz
Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014
Pieczec firmy miejscowosc, data ........o.oeevnnnnnn,

WYKAZ USLUG SZKOLENIOWYCH WYKONANYCH W CIAGU OSTATNICH TRZECH
LAT - DO PUNKTACII

- ] o
Nazwa WY KON SWEY Husavnsins snisiisversivaimss s s
Data
Lp. Nazwa szkolenia rz‘;zkpoo::f::‘?a' srlizi:':iaa Nazwa i adres Zleceniodawcy
szkolenia
Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda MAG (135-1)
+ Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi metoda TIG (141-1)”

15

2.

Kucharz z organizacjg przyjec okolicznosciowych i obstugg kas fiskalnych

1.

2.

Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych
2 8
2.
Bukieciarz z obstuga kas fiskalnych
1.
2.
Opiekun oséb starszych, niepetnosprawnych i dzieci
1.
2.
Magazynier z obstuga wézkow jezdniowych
1,
2.
Ksiegowos¢é komputerowa w matej i sredniej firmie
1.
2.
Fryzjer
1. | |
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7
Operator koparek w zakresie lll klasy uprawnien
1,
2.
Operator koparko-tadowarek w zakresie lll klasy uprawnien
1.
2.

podpisy Wykonawcy lub oséb
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy
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Zatgcznik nr 9 do SIWZ

Numer sprawy: PN/GOPSP/1-2014

(pieczec, nazwa, adres Wykonawcy)

OSWIADCZENIE O PRZYNALEZNOSCI DO TEJ SAMEJ GRUPY KAPITALOWEJ
ZGODNIE Z ART. 24 ust. 2 pkt. 5

Przystepujgc do postepowania o udzielenie zamowienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego pn.. Organizacja szkolen w ramach realizacji projektéw systemowych
,Aktywizacja zawodowa i pomoc w funkcjonowaniu rodzin z osobami bezrobotnymi w gminie
Piekoszéw” zgodnie z ustawg z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamowien publicznych (Dz. U.
z 2013 r. poz. 907 ze zm. dalej ustawy) oswiadczam, ze:

o naleze do grupy kapitatowej, o ktérej mowa w art. 24 ust 2 pkt. 5 ustawy, w zalaczeniu
przedkiadam liste

e nie naleze do grupy kapitatowej *

* niepotrzebne skreslic

Miejsce, data

podpis osoby uprawnionej do skfadania
os$wiadczer woli w imieniu Wykonawcy)

str. 1




