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Waojt Gminy Piekoszow
oglasza nabér na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki odpadami w Urzedzie Gminy w Piekoszowie

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie minimum $rednie,

pelna zdolno$¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,

brak prawomocnego wyroku sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

e znajomos¢ przepisdw ustaw: o samorzadzie gminnym, Kodeks postepowania

administracyjnego, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, ustawy

o odpadach, o dostgpie do informacji publiczne;j,

2. Wymagania dodatkowe:

preferowane wyksztalcenie o profilu  ochrona s$rodowiska, prawnicze lub
administracyjne,

preferowane doswiadczenie zawodowe w admmiélracji,

umiejetnosé poprawnego redagowania pism urzedowych,

umiejgtnos¢ interpretacji przepisow oraz przygotowywania jasnych i zwiezlych
wypowiedzi na pismie,

umiejetnose pracy w zespole, sumiennosc. rzetelnos$é. odpowiedzialno$é, odpornosé na
stres,

znajomos¢ obstugi urzgdzen biurowych,

obstuga komputera w zakresie srodowiska Windows oraz pakietow Office,

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) realizowanie zapisOw ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
2) realizowanie uchwal Rady Gminy wydanych na podstawie w/w ustawy i kontrola ich

przestrzegania,

3) prowadzenie stosownych rejestrow w zakresie realizacji ustawy, o Ktérej wyzej mowa

w szezegdlnosei:

zakladanie 1 prowadzenie kart nieruchomosci zwigzanych z gospodarka odpadami
komunalnymi

przygotowywanie projektow uchwal Rady Gminy w sprawie utrzymania czystosci
i porzadku na terenie gminy,

przyjmowanie deklaracji o wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

weryfikacja ztozonych deklaracji

wprowadzanie deklaracji do programu komputerowego zwigzanego z oplatami
$mieciowymi,

opracowywanie wezwan w sprawie nieziozonych oraz ztozonych deklaracji,
sporzadzanie informacji dla mieszkancow  dotyczacej wysokosci oplaty za
gospodarowanie odpadami komunaloymi,

wydawanie decyzji 0 wysokosci oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
opracowywanie wymaganych sprawozdan w zakresie ustawy o utrzymaniu czystosci
i porzadku na terenie gminy,



e obstuga interesantow w zakresie: gospodarki odpadami, pomoc przy wypelnianiu
drukow,

o wspdlpraca z referatem finansowym urzedu gminy,

o realizowanie i przestrzeganie ustawy o ochiunie danych osobowych przez stanowisko
ds. gospodarki odpadami,

o przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i zapewnienie ochrony danych osobowych,

o zastepstwo innych pracownikow urzedu na polecenie Wojta,

e wykonywanie innych polecen bezposredniego przetozonego nie ujetych w niniejszym
zakresic obowigzkow, a zwigzanych z zakresem dziatalnosei pracownika,

4, Warunki pracy na stanowisku:
e wymiar czasu pracy —pelny etat, pierwsza umowa na okres probny do 3 miesigcy,
termin zatrudnienia do uzgodnienia.
e miejsce pracy- stanowisko pracy miesci si¢ w budynku Urz¢du Gminy — parter,
e stanowisko pracy- praca administracyjno-biurowa w systemie jednozmianowym; praca
przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie, 40 tygodniowy wymiar czasu pracy.

5. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w jednostce w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b niepelnosprawnych
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wynosi/ aie-wynest™ 6 %

6. Informacje dodatkowe:
................... SONONE: .| SRONTROPNVSAIO - SBL OSSN OO LN O OO S

7. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

1) list motywacyjny opatrzony klauzula o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r., o ochronie
danych osobowych (Dz.U. 2019 r., poz. 17€1) i rozporzadzenia w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych.

2) Curriculum Vitae z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej. potwierdzonej
wlasciwymi dokumentami. opatrzony klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych dla celow rekrutacji zgodnic z ustawg z dnia 10 maja 2018 r.,
o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2019 r.. poz. 1781) 1 rozporzadzenia w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku 7z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych.

3) dokumenty poswiadczajgce staz pracy (kserokopie Swiadectw pracy, zaswiadezen),

4) dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje,

5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajycci sig 0 zatrudnienie,

6) o$wiadczenie o nickaralnosci za umys$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie kandydata o korzystaniu 7z pelni praw publicznych oraz o pelnej
zdolnoécei do czynnodei prawnych,

8) w przypadku, gdy kandydatem jest osoba niepelnosprawna kserokopia dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc,

Dokumenty i o$wiadczenia winny by¢ podpisane wiasnor¢eznie przez kandydata.

8. Wymagane dokumenty mozna skiadac¢ na adres c-mail: eminai@piekoszow.pl za pomoca
elektronicznej skrzynki ePUAP (www.cpuap.voy.pl). pocztg lub bezposrednio w Punkcie
Obstugi  Interesantéw, Urzad Gminy w  Pickoszowie, 26-065 Piekoszow,
ul. Czgstochowska 66a - z dopiskiem ,,Oferfa pracy na stanowisko ds. gospodarki
odpadami. Termin skladania ofert do dnia 23 grudnia 2021 roku”.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda
rozpatrywane (decyduje data wplywu dokumentéw do Urzedu Gminy w Piekoszowie).




Wszystkie dokumenty dofgczone do ofecyy aussy byl sporzadzone w jezyku polskim.
W przypadku dolaczania do oferty dokumentow v igzyku obecym, obowiazkowo dotaczy¢
nalezy do oferty ich thumaczenie przysiegie na jezyl polski. Koszt thumaczenia pokrywa
osoba skladajgca oferte.

9. Kandydaci zakwalifikowani do konkursu zostang poinformowani o jego terminie.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu: 41/300 44 07. Szczegélowe
informacje dotyczace zasad procedury naboru okresla Regulamin naboru stanowigcy
zatacznik do Zarzadzenia nr 120.20.202] Woita Gminy Piekoszow z dnia 01 marca
2021r.

10. Informacja o wyniku naboru bedzie umicszczona na stronie internetowe] BIP
http://bip.pickoszow.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy w Piekoszowie,
ul. Czestochowska 66a/jednostki-organizacdnei-gminy, ktorej nabor dotyczyl.*

* piewlasciwe skresli¢




