ZARZADZENIE NR 0050.27.2022

WOJTA GMINY PIEKOSZOW
z dnia 17 maja 2022 r.

W sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespolu Oswiatowych Placéwek Integracyjnych w Micigozdzie

Na podstawie art. 63 ust. 11 10 w zw. 7 art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2021 1. poz. 1082 7 pozn. zm.) art. 30 ust. 1 i ust. 2
pkt S ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 22022 r. . poz. 559
1583) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
I. W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowe;j, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne;j
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021r. poz. 1428) zarzadza sie,
o nastepuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Oswiatowych
Placowek Integracyjnych w Micigozdzie. ul. Czestochowska 21, Micigdzd, 26-065
Piekoszow, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Piekoszéw.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatgcznik do niniej szego zarzadzenia.
§3. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sie na stronie internetowe;j

www.piekoszow.pl,  www. oszow.biuletyn.net oraz na tablicy  ogloszen
w Urzedzie Gminy w Piekoszowie, ul. Czestochowska 66a.

iek

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,




Zalgcznik

do Zarzqdzenia Wéjta Gminy Piekoszow
nr 0050.27.2022

z dnia 17 maja 2022 r.

WOJT GMINY PIEKOSZOW

oglasza konkurs na kandvdata na stanowisko dvrektora

Zespolu O$wiatowych Placowek Integracyjnych w Micigozdzie

Organ prowadzacy szkole:

Gmina Piekoszow
ul. Czestochowska 66 a
26-065 Piekoszow

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Zespdl Oswiatowych Placowek Integracyjnych w Micigodzdzie, ul. Czestochowska 21,
26-065 Piekoszow.

I. Wymagania wobec kandydatéow:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba. ktéra spehia wymagania okreslone

w§1,§2,§3,86,§12 rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie Wwymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze W publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowe;j, publicznej  szkole ponadpodstawowej  oraz publicznej placéwee
(Dz. U. 22021 r,, poz.1449).

IL. Oferty o0séb przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje  funkcjonowania
i rozwoju Zespolu Oswiatowych Placéwek Integracyjnych w Micigozdzie;

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje
0:

- Stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo.

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo,

- Stazu pracy. w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem:

3. os$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko.

- date i miejsce urodzenia.




- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu  lub innych  dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia;

5. poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukofczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo swiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiatg;

6. w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem
kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.
22021 r. poz. 672) lub

b) dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
Jednolitych studiow magisterskich na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysigglego jezyka polskiego;

7 poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie zaswiadczenia

lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

8. oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie

0 przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

$). oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine

przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe:

10.  oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow

publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289);

11. oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktorym mowa w art. 7 ust.1 i ust. 3a

ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organow

bezpieczenstwa pafstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2021 r.

poz. 1633) — dotyczy kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem

01 sierpnia 1972 r.;




12. " poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13.  poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
14 oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.
U. 22021 1., poz. 1762 z p6zn. zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust.
1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z 2022 1. poz.574 z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust.
1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2019 r. poz.
55) —w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15. oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$é¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych;

16. oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2019 r., poz.1781) oraz innymi obowiazujgcymi przepisami dot. ochrony danych
osobowych w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu

Oswiatowych Placéwek Integracyjnych w Micigozdzie.

Na zqdanie organu prowadzgcego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany podczas

ostgpowania konkursowego przedstawié oryeinaly powyzszyeh dokumentow.
¢ ,

III. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 03 czerwca 2022 r. do sodz. 15.00

w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym oraz numerem telefonu
kandydata i dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Oswiatowych Placéwek Integracyjnych w Micigozdzie” w sekretariacie Urzedu Gminy
w Piekoszowie, ul. Czgstochowska 66a 26-065 Piekoszow, lub wystaé na adres: Urzad
Gminy w Piekoszowie, ul. Czgstochowska 66a, 26-065 Piekoszow (decyduje data i godzina

wplywu).

1. W konkursie dopuszcza si¢ sktadanie ofert w postaci elektronicznej na adres:
/2s59n6polh/skrytka , przy czym oferta taka powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP
1 zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalaczniki do oferty.

2. Oferty zlozone po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

3.Wszystkie dokumenty sporzadzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie

podpisane. a kazda strona parafowana.



4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wojta Gminy Piekoszow.
5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie w formie wiadomosci elektronicznej, a takze w formie listu
poleconego za zwrotnym potwierdzeniem odbiory.

6. Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

IV. Obowigzek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. [ i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 7
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizyeznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, 5.1 ze zm.) - dalej: .RODO” informuje, ze:

1. Administratorem  Panstwa danych jest Gmina Piekoszéw 26-065 Piekoszow,
Czestochowska 66a tel. (+48) 41 300-44-00, fax (+48) 41 300-44-60 e-mail: gmina@piekoszow.pl;
2 Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym moga sie Panstwo
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: 10d@czi24.pl. lub pisemnie na adres Administratora.

3¢ Panstwa dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 pkt 1 lit. ¢, e RODO w
zwigzku z art. 30 ust. 1 i ust. 2 pkt. S ustawy z dnia 8 marca 1990 r.

0 samorzadzie gminnym oraz art. 63 ust, | ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe oraz § | ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu
pracy komisji konkursowej.

4. Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji ww. celu z
uwzglednieniem okresow przechowywania okreslonych w przepisach szczegolnych, w tym

przepisow archiwalnych.

3 Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.
6. Panstwa dane osobowych nie beda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy

(obejmujacy Unie Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
i W zwigzku z przetwarzaniem Pafstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu

nastgpujace prawa;

1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2 prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3 prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4. prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych

osobowych narusza przepisy 0g0llnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);



8. Podanie przez Panstwa danych osobowych Jest obowiazkowe. Nieprzekazanie danych
skutkowa¢ bedzie brakiem realizacji celu, o ktorym mowa w punkcie 3.

9. Panstwa dane moga zosta¢ przekazane podmiotom zewnetrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na

podstawie przepisow prawa.




